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ความเปนมาในการจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนเทศบาลตําบลวังยาง 

 สืบเนื่องจากการประชุมสมัชชาเยาวชน และการสัมมนาวันเยาวชนแหงชาติ เสียงสะทอนจากเยาวชนเนื่องในวัน

เยาวชนแหงชาติประจําป 2547 เยาวชนไดเสนอความตองการใหมีการจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนแหงชาติข้ึน 

คณะกรรมการจัดงานวันเยาวชนแหงชาติในการประชุม ครั้งท่ี 5/2547 ไดมี มติเห็นชอบใหสํานักงานสงเสริมสวัสดิ

ภาพและพิทักษเด็ก เยาวชน ผูดอยโอกาส และผูสูงอายุ (สท.) ดําเนินโครงการจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนจังหวัดนํารอง 

ในปพ.ศ. 2547 รวม 4 จังหวัด คือ เชียงราย สุรินทร ปราจีนบุรี และสตูล 

 ป พ.ศ.2548 คณะกรรมการสงเสริมและประสานงานเยาวชนแหงชาติ ไดเห็นชอบให สท. ดําเนินการจัดตั้งสภา

เด็กและเยาวชนจังหวัดทุกจังหวัด ท่ัวประเทศ ภายใตหลักการ เด็กนํา ผูใหญหนุน และเพ่ือใหมีการเชื่อมโยงเครือขาย

เยาวชนสูระดับชาติ จึงไดมีการแตงตั้งคณะกรรมการสภาเด็กและเยาวชนแหงประเทศไทย เม่ือวันท่ี 27 ตุลาคม 

2549  

 แนวคิดในการจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนเพ่ือเปนเครือขายการเชื่อมโยงกลุมเด็กและเยาวชนท่ีมีการดําเนินงานใน

ดานตางๆ เขาดวยกัน อยางเปนระบบและอยางเปนรูปธรรม เพ่ือปฏิบัติภารกิจรวมกันในการแสวงหาแนวทางในการ

สงเสริมและพัฒนาเด็กและเยาวชน โดยท่ีแตละกลุมยังคงปฏิบัติ 

 ภารกิจหลักของตนตอไปอยางไมสูญเสียเอกลักษณและปรัชญาของตนเอง การเชื่อมโยงนี้จะอยูในรูปของการจัด

องคกรท่ีมีโครงสรางของความสัมพันธกันอยางชัดเจน ตลอดจนเฝาระวังปญหาท่ีเด็กและเยาวชนตองเผชิญ 

 
การจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนเทศบาลตําบลวังยาง 
ตามพระราชบัญญัติสงเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนแหงชาติ พ.ศ.2550 
 ในป พ.ศ. 2550 ไดมีการประกาศใชพระราชบัญญัติสงเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนแหงชาติ พ.ศ. 2550 และ

มีผลบังคับใชในวันท่ี 13 เมษายน 2551 โดยกําหนดใหสํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก เยาวชน 

ผูดอยโอกาส และผูสูงอายุ ( สท. ) รวมกับสํานักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัดดําเนินการจัดตั้ง

สภาเด็กและเยาวชนระดับอําเภอ ระดับจังหวัด และระดับชาติ 

 ปจจุบันมีสภาเด็กและเยาวชนอําเภอ 877 อําเภอ สภาเด็กและเยาวชน จังหวัด 75 จังหวัด สภาเด็กและเยาวชน

กรุงเทพมหานคร 1 แหง และ สภาเด็กและเยาวชนแหงประเทศไทย 1 แหง 

  

 

  

 

 

 

 



ท่ีมา 

กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย มีนโยบายใหสํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก เยาวชน 

ผูดอยโอกาส และผูสูงอายุ (สท.) ดําเนินการจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนตําบล โดยใหมีคณะบริหารสภาเด็กและเยาวชน

ตําบล จํานวนไมต่ํากวา 20 คน และมีสัดสวนหญิง/ชายเทากัน หรือใกลเคียงกัน ท้ังนี้ คณะกรรมการสงเสริมการ

พัฒนาเด็กและเยาวชนแหงชาติ ซ่ึงมีนายกรัฐมนตรี เปนประธาน ไดมีมติในการประชุมครั้งท่ี 2/2553 เม่ือวันศุกรท่ี 

11 มิถุนายน 2553 เรื่องการจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนตําบล โดยขอใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินสนับสนุนใหมีการ

จัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนตําบล เพ่ือสงเสริมสนับสนุนใหเด็กและเยาวชนของทองถ่ินไดมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมท่ี

เปนประโยชนตอสังคม เปนแกนนําในการทํากิจกรรมท่ีเก่ียวกับการพัฒนาเด็กและเยาวชน รวมท้ังใหขอเสนอแนะ

ความคิดเห็นในการพัฒนาเด็กและเยาวชนในทองถ่ิน 

บทบาทหนาท่ีสภาเด็กและเยาวชนเทศบาลตําบลวังยาง 

 1. เปนศูนยกลางการเรียนรูดานวิชาการและกิจกรรมท่ีเก่ียวกับการศึกษา กีฬา และวัฒนธรรมในตําบล 

 2.จัดกิจกรรมตางๆ เพ่ือสงเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนในตําบล ใหมีความรู ความสามารถ คุณธรรม 

และจริยธรรม 

 3. ประสานการดําเนินกิจกรรมของกลุม/ชมรมเด็กและเยาวชนในตําบล ใหสอดคลองและสนับสนุนซ่ึง

กันและกัน โดยคํานึงประโยชนสูงสุดในการพัฒนาเด็กและเยาวชน 

 4. เสนอแนะและใหความเห็นเก่ียวกับการพัฒนาเด็กและเยาวชนในตําบลตอสภาองคการบริหารสวน

ตําบล/เทศบาล เพ่ือจัดทําแผนพัฒนาเด็กและเยาวชน 

 5. ประสานการทํากิจกรรมรวมกับสภาเด็กและเยาวชนอําเภอ  

องคประกอบสภาเด็กและเยาวชนเทศบาลตําบลวังยาง 
 สมาชิกสภาเด็กและเยาวชนตําบล คือ เด็กและเยาวชนท่ีอยูในเขตเทศบาลตําบลนั้นนั้น  

    เด็ก หมายความวา บุคคลท่ีมีอายุต่ํากวาสิบแปดปบริบูรณ  

 เยาวชน หมายความวา บุคคลท่ีมีอายุตั้งแตสิบแปดปถึงยี่สิบหาปบริบูรณ  

 

คณะบริหารสภาเด็กและเยาวชนเทศบาลตําบลวังยาง ประกอบดวย 

 1. ประธานสภา 1 คน 

 2. คณะบริหารคัดเลือกจากผูแทนนักเรียนหรือนักศึกษาจากสถานศึกษา ตามกฎหมายวาดวยการศึกษา

แหงชาติท่ีอยูในเขตตําบล ตั้งแตระดับมัธยมศึกษาตอนตนข้ึนไป โดยใหมีผูแทนเด็กและเยาวชนจากแตละสถานศึกษา 

อยางนอยเปนชาย 1 คน หญิง 1 คน ผูแทนเด็กและเยาวชน หมูบานๆ ละ 2 คน ชาย 1 คน หญิง 1 คน และผูแทน

เด็กและเยาวชนท่ีไมไดอยูในสังกัดสถานศึกษา รวมแลวจํานวนไมเกิน 20 คน 

 

 
ท่ีปรึกษาคณะบริหารสภาเด็กและเยาวชนเทศบาลตําบลวังยาง ประกอบดวย 

 1. นายอําเภอหรือผูแทนท่ีดูแลตําบลนั้น  



 2. ผูแทนสถาบันการศึกษา 

 3. ผูแทนผูนําชุมชน  
 4. นายกองคการบริหารสวนตําบล หรือนายกเทศมนตรีเทศบาลตําบลวังยาง  
 5. ผูแทนเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบงานสภาเด็ก  และเจาหนาท่ีเทศบาลตําบลวังยาง  
 6. ผูแทนผูนําเยาวชนในหมูบาน  
 7. ผูแทนโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล  
  
คุณสมบัติคณะบริหารสภาเด็กและเยาวชนเทศบาลตําบลวังยาง 
 1. มีอายุไมเกิน 25 ปบริบูรณ  
 2. ไมเปนผูดํารงตําแหนงในทางการเมือง กรรมการหรือผูดํารงตําแหนงท่ีรับผิดชอบ ในการบริหารพรรค
การเมือง ท่ีปรึกษาพรรคการเมือง เจาหนาท่ีพรรคการเมือง สมาชิกพรรคการเมือง สมาชิกสภาทองถ่ิน หรือผูบริหาร
ทองถ่ิน 
 
วาระการดํารงตําแหนงของคณะบริหารสภาเด็กและเยาวชนตําบล 
 1. คณะบริหารมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 2 ปนับแตวันท่ีไดรับคัดเลือก ประธานสภาหรือคณะ
บริหารซ่ึงพนจากตําแหนงตามวาระ อาจไดรับแตงตั้งอีกได แตตองไมเกินสองวาระติดตอกัน 
 2. กรณีท่ีคณะบริหารพนจากตําแหนงตามวาระ ใหดําเนินการคัดเลือกใหมภายใน 60 วัน ในระหวางท่ี
ยังมิไดมีการคัดเลือกคณะบริหารข้ึนใหม ใหคณะบริหารนั้นปฏิบัติหนาท่ีไปพลางกอนจนกวาจะไดมีการคัดเลือกคณะ
บริหารใหม 
 3. กรณีท่ีคณะบริหารพนจากตําแหนงกอนวาระ ใหมีการคัดเลือกบุคคลอ่ืนแทนตําแหนงท่ีวาง เวนแต
วาระของคณะบริหารจะเหลือไมถึง 90 วัน และใหผูไดรับคัดเลือกแทนตําแหนงท่ีวางอยูในตําแหนงเทากับวาระท่ี
เหลืออยูของประธานสภาหรือ คณะบริหารท่ีเขาไปรับตําแหนงแทน 
 
การพนจากตําแหนงคณะบริหารสภาเด็กและเยาวชนเทศบาลตําบลวังยาง 
 1. ขาดคุณสมบัติ  
 2. การพนตําแหนงตามวาระ  
 3. ตาย  
 4. ลาออก 
 
ข้ันตอนการคัดเลือกคณะบริหารสภาเด็กและเยาวชนเทศบาลตําบลวังยาง 

 1. แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนตําบล โดยเจาหนาท่ีองคการบริหารสวน
ตําบลขอผูแทนจากหนวยงานท่ีเก่ียวของเขารวมเปนคณะกรรมการ ซ่ึงไดแก ผูอํานวยการโรงเรียน กํานัน 
ผูใหญบาน ฯลฯ กําหนดใหมีอํานาจหนาท่ีในการจัดตั้ง และคัดเลือกคณะบริหารสภาเด็กและเยาวชนตําบล 

 2. รับสมัครเด็กและเยาวชนเขารับการคัดเลือกเปนคณะบริหารสภาเด็ก และเยาวชนตําบล ดังนี้  
 2.1 จัดทําประกาศรับสมัครเด็กและเยาวชน  
 2.2 ประชาสัมพันธไปยังหนวยงานตางๆ เชน สถานศึกษา หมูบาน  
 2.3 รับสมัครเด็กและเยาวชน  
 2.4 ตรวจสอบเอกสารและคุณสมบัติ  
 2.5 ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก  



 3. การคัดเลือกคณะบริหารสภาเด็กและเยาวชนตําบล โดยคณะกรรมการดําเนินการดังนี้  
 3.1 ชี้แจงหลักเกณฑการคัดเลือก  
 3.2 ชี้แจงแนวทางการดําเนินงานดานการพัฒนาเด็กและเยาวชนขององคการบริหารสวนตําบล/เทศบาล
ตําบล แกผูเขารับการคัดเลือก 
 3.3 ใหผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือกเสนอแนวทางการดําเนินงานของสภาเด็กและเยาวชนตําบล เพ่ือเปน
ขอมูลประกอบการตัดสินใจในการลงคะแนนคัดเลือกของเด็กและเยาวชน 
 3.4 ใหเด็กและเยาวชนท่ีมีสิทธิรับการคัดเลือก ลงคะแนนคัดเลือกกันเอง โดยผูมีคะแนนสูงสุดเปน
ประธานสภาเด็กและเยาวชนตําบล 
 4. การรับรองการคัดเลือกคณะบริหารสภาเด็กและเยาวชนตําบล  
 4.1 จัดทําประกาศการจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนตําบล  
 4.2 เสนอประกาศการจัดตั้งใหนายกองคการบริหารสวนตําบล หรือนายกเทศมนตรีเทศบาลตําบล ลง
นามในประกาศ 
 
แนวทางการดําเนินกิจกรรม 
 1. ประชุมคณะบริหารเพ่ือวางแผนการดําเนินกิจกรรมรวมกัน โดยกําหนดแผนการดําเนินกิจกรรม
ประจําป และกําหนดแผนปฏิบัติงานในแตละเดือน 
 2.เสนอแผนการดําเนินงานตอองคการบริหารสวนตําบล เพ่ือขอความเห็นชอบแผนและขออนุมัติ
งบประมาณ 
 3. เสนอโครงการ/กิจกรรมตามแผนการดําเนินงาน โดยประชุมคณะบริหารจัดทําโครงการ/กิจกรรม
รวมกัน 
 4. ดําเนินโครงการ/กิจกรรม รวมกันโดยประสานเครือขายกลุมเด็กและเยาวชนในตําบลเขารวม
ดําเนินงาน รวมท้ังองคกรชุมชน/ชุมชน ท่ีเก่ียวของ 
 5. ประเมินผลการดําเนินกิจกรรม/โครงการ เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูการทํางานรวมกัน และพัฒนาแนว
ทางการดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพดีข้ึน 
 6. ประชุมคณะบริหารเปนประจําทุก 2 เดือน และประชุมใหญสามัญประจําปอยางนอยปละ 1 ครั้ง  
 
กิจกรรม 
 กิจกรรมของสภาเด็กและเยาวชนตําบล ไดแก กิจกรรมตามบทบาทหนาท่ีท่ีกําหนดเปนกิจกรรมเพ่ือ
สงเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนในตําบลใหมีความรู ความสามารถตลอดจนคุณธรรม จริยธรรม ใหสภาเด็กและ
เยาวชนตําบล เปนศูนยกลางเรียนรูดานวิชาการ และการจัดกิจกรรมเก่ียวกับการศึกษา กีฬา วัฒนธรรม ในตําบล 
ตลอดจนกิจกรรมท่ีเปนประโยชนตอสังคม โดยการประสานกลุม/ชมรมเด็กและเยาวชนในตําบลดํากิจกรรมให
สอดคลองกัน การจัดประชุม/เวทีเสวนาเพ่ือหาแนวทางการพัฒนาเด็กและเยาวชนตอหนวยงาน 
 
 
 
 
ประเภทกิจกรรม 
 1. ดานกีฬา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม  
 2. ดานการรณรงคปองกันและแกไขปญหาการพัฒนาเด็กและเยาวชน ชุมชน และสังคม  



 3. ดานจิตอาสา การบําเพ็ญประโยชน การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม  
 4. ดานการฝกอบรมสงเสริมความรูวิชาการ หรือการอาชีพ  
  
หลักเกณฑการดําเนินกิจกรรมท่ีดี 
 1. มีการประชุมรวมกันและทํางานโดยผานความเห็นชอบจากคณะบริหาร หรือสมาชิกกลุม  
 2. มีการทํางานเปนกลุม แบงบทบาทหนาท่ี/ความรับผิดชอบสมาชิกกลุมในการดําเนินกิจกรรม  
 3. มีคณะบริหารหรือสมาชิกกลุมเขารวมดําเนินการและรวมกิจกรรม  
 4. มีความตอเนื่องและเปนประโยชนตอชุมชน สังคม  
 5. มีการประชุมประเมินผล ปรับปรุงแกไข พัฒนาการดําเนินงาน เพ่ือเกิดประสิทธิภาพ บรรลุเปาหมาย
ตามแผนงาน และเกิดความภาคภูมิใจรวมกัน 
 
งบประมาณ 
 1. ตามมาตรา 8 แหงพระราชบัญญัติสงเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนแหงชาติ พ.ศ.2550 กําหนดให
สํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพ และพิทักษเด็ก เยาวชน ผูดอยโอกาส และผูสูงอายุ และสํานักงานพัฒนาสังคมและความ
ม่ันคงของมนุษยจังหวัด รวมมือกันสงเสริมและประสานงานองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือ
จัดทําแผนพัฒนาเด็กและเยาวชนในระดับทองถ่ินใหสอดคลองกับแผนพัฒนาเด็กและเยาวชนแหงชาติ และใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน จัดสรรงบประมาณเพ่ือการพัฒนาเด็กและเยาวชนท่ีอยูในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
 2. กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินมีหนังสือ ท่ี มท 08934/ว1525 ลงวันท่ี 5 สิงหาคม 2553 แจง
จังหวัดขอใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินในพ้ืนท่ีท่ีมีความพรอมจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชน ในระดับตําบลของแตละ
ทองถ่ิน ตามแนวทางท่ี สท. กําหนด พรอมสนับสนุนงบประมาณดําเนินการไดตามความเหมาะสมกับสถานะ ทางการ
คลังขององกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 3. องคการบริหารสวนตําบลสามารถสนับสนุนงบประมาณใหแกสภาเด็กและเยาวชนในการทํากิจกรรม 
การจัดประชุมคณะบริหารการอบรมและพัฒนาศักยภาพสภาเด็กและเยาวชนได เชน งบประมาณ 50 ,000 บาท อาจ
สามารถสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กไดไมเกิน 2 – 3 เมตร แตถาสนับสนุนใหสภาเด็กและเยาวชนก็สามารถ
ขับเคลื่อนกิจกรรมใหเด็กและเยาวชนเปนคนดีท้ังตําบลได ซ่ึงเปนการแสดงใหเห็นความเอาใจใสของผูบริหารองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินท่ีใหความสําคัญกับประชาชนท่ีดูแล 
สถานท่ีตั้งสภาเด็กและเยาวชนตําบล 
 สภาเด็กและเยาวชนตําบลควรมีสถานท่ีตั้งท่ีแนนอน ท้ังนี้ เพ่ือความสะดวก ในการรวมกลุม การประชุม
หารือของสภาเด็กและเยาวชนตําบล เพ่ือใหการพัฒนาเด็กและเยาวชนมีประสิทธิภาพสงเสริมการทํางานเปนทีม และ 
ใหเด็กและเยาวชนไดเรียนรูวิถีประชาธิปไตยท่ีถูกตอง มีสํานึกรับผิดชอบตอสังคมสวนรวม รวมท้ังสามารถพัฒนา
ศักยภาพการเปนผูนํา ผูตามท่ีดี ท่ีทําการของสภาเด็กและเยาวชน เชน บริเวณสวนหนึ่งในอาคารท่ีทําการเทศบาล
ตําบล ในโรงเรียน อาคารกีฬาในรม หรือบานหลังเรียน เปนตน ท้ังนี้ จะตองคํานึงถึงความสะดวกและปลอดภัยของเด็ก
และเยาวชนดวย 
 

 
ประโยชนท่ีเด็กและเยาวชนจะไดรับ 
 1. เด็กและเยาวชนในตําบลมีสวนรวมในการจัดทําแผนการพัฒนาเด็กและเยาวชนท่ีตรงกับความ
ตองการของเด็กและเยาวชนอยางแทจริง 
 2. มีศูนยกลางการเรียนรูดานวิชาการและกิจกรรมท่ีเก่ียวกับการศึกษา กีฬา และวัฒนธรรมในตําบล  



 3. มีกิจกรรมตางๆ เพ่ือสงเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนในตําบล ใหมีความรู ความสามารถ คุณธรรม 
และจริยธรรม 
 4. มีการรวมตัวของเด็กและเยาวชนในตําบล เพ่ือสนับสนุนการดําเนินกิจกรรมซ้ึงกันและกัน  
 5. ปญหาเด็กและเยาวชนไดรับการแกไขอยางแทจริง โดยการใชกิจกรรมอาสาสมัครเปนสื่อกลางในการ
แกไขปญหาดังกลาว 
 6. เด็กและเยาวชนไดมีโอกาสฝกฝนคุณลักษณะภาวการณเปนผูนําท่ีมีคุณธรรม ทําประโยชนเพ่ือสังคม
สวนรวม 
 7. เด็กและเยาวชนไดเรียนรูวิถีประชาธิปไตยท่ีถูกตอง มีการทํางานเปนกลุม/คณะทํางาน มีทักษะการ
คิดวิเคราะห การแกปญหาการทํางาน ฟงเสียงขางมากบนพ้ืนฐานของความมีเหตุผล 
 
ประโยชนท่ีชุมชนทองถิ่นจะไดรับ 
 1. สรางสังคมชุมชนใหเขมแข็ง หัวใจการพัฒนาชุมชน คือ การพัฒนาคนใหเขมแข็ง โดยใหทุกคนมีสวน
รวมคิด รวมทํา รวมรับประโยชน การท่ีมีสภาเด็กและเยาวชนตําบล เปนการเปดโอกาสใหเด็กและเยาวชน ไดมีสวน
รวมในกิจกรรมเพ่ือพัฒนาสังคม เกิดความรูสึกเปนเจาของชุมชนและสังคม พรอมท่ีจะพัฒนาตนเอง ชุมชน และสังคม 
อยางยั่งยืนตอไป 
 2. เกิดความสามัคคีในกลุมเด็ก  เยาวชนคนในชุมชน  และเกิดความรวมมือรวมใจกันทํางานเพ่ือพัฒนา
สังคมใหเจริญกาวหนาอยางตอเนื่อง 
 
ประโยชนท่ีองคกรปกครองสวนทองถิ่น/หนวยงานจะไดรับ 
 1.เด็กและเยาวชนมีการรวมกลุม  เกิดความรักความสามัคคีในกลุมสภาเด็กและเยาวชน  และผูท่ีมีสวน
รวม  และผูท่ีเก่ียวของ 
 2. แกไขปญหา  และพัฒนาเด็กและเยาวชนตรงตามความตองการ  
 3. เด็กและเยาวชนเกิดสํานึกรักษ ชุมชนทองถ่ิน พรอมท่ีจะเติบโตมาเปนพลังสําคัญในการพัฒนาชุมชน
ทองถ่ินของตนเอง 
 4. เด็กและเยาวชนพรอมท่ีจะสนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย  ทรง
เปนประมุข 
  
  
 
 
 
 

 

 

โครงสรางบุคลากร  งานพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ 

 



ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม 

 

 

นักพัฒนาชุมชนชํานาญการ 

 

 

ผูชวยนักพัฒนาชุมชน 

 

 

คนงานจางเหมาทั่วไป 

 

 

เจาหนาที่ประจําศูนยบริการคนพิการทั่วไปเทศบาลตําบลวังยาง 


